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Aktuala informacija par situaciju Saulkrastu
novada saistiba ar Covid -19 uzliesmojumu

B

Saulkrastu novada domes priekSsedetajs Normunds Licis 4. novembri sasauca domes
arkartas sedi, lai risinatu situaciju un lemtu par nepieciesamo ricibu saistiba ar
virusa izplatibu Saulkrastu slimnica un Socialas aprupes maja.

Sedes sakuma domes priekSsedétajs uzsvera, ka novada kopuma situacija ir stabila, virusa
izplatiba konstateta tikai Saulkrastu slimnicas ekas viena korpusa, kura atrodas slimnicas
telpas un Sociala apripes maja. Sobrid slégts ir traumpunkts un dienas stacionara telpas.
Darbu turpina poliklinika, kur virusa izplatiba netika konstatéta.

Sedes laika Saulkrastu slimnicas vaditaja Santa Ancane un Socialas aprupes majas vaditaja
Jogita Skujina informeja par aktualo situaciju un darbu organizaciju.

Vissmagaka situacija Sobrid ir Socialas apripes maja, kura no Sodien esoSajiem 28 pacientiem
- 22 konstatets Covid - 19 pozitivs un tikai 2 personala darbiniekiem nav konstatéta
saslimSana. Savukart slimnicas dala no esoSajiem 15 pacientiem Covid - 19 pozitivs ir 11
pacientiem un 8 darbiniekiem.

Tomer pozitivi, ka pacientu veselibas stavoklis ir stabils un mozs, dalai klientu ir satraukums
par apstaklu mainu un ierobezojumiem doties ara.

NepiecieSamais inventars un dezinfekcijas lidzekli Sobrid ir pietiekama daudzuma, tuvakajas
dienas bis nepiecieSami vienreizéjie specterpi.

Gan Socialas aprupes majai, gan Saulkrastu slimnicai visvairak Sobrid nepiecieSams
apkalpojoSais personals, tapéc aicinam atsaukties cilvékus ar elementaram aprupes prasmeém,
kuri butu gatavi jau Sodien nakt paliga aprupet esosos klientus, islaicigi stajoties darba
attiecibas, informéja N. Licis.

Nobeiguma priekSsédeétajs pateicas slimnicas un Socialas apriupes majas darbiniekiem un
uzsvera, ka Sobrid varam palauties tikai uz saviem spekiem un darbiniekiem. Krizes situacija
arkartigi svariga ir visu iespejamo dienestu sadarbiba un iesaiste, t.sk., piemeram, Darba
inspekcijai piedavat risinajumu saistiba ar darbinieku atalgojumu, parsniedzot Darba likuma
noteikto virsstundu skaitu. Saprotam, ka iesaistitas valsts institucijas ir parslogotas, tomer
pasvaldiba vélas nekavejosu, precizu aktualo informaciju no SPKC, lai varetu atbilstosi
rikoties.



