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Iepirkuma

Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras

 „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” 

darbinieku veselības apdrošināšana

Identifikācijas numurs SKSC 2016/1 nolikums

1. VISPĀRĪGĀ INFORMĀCIJA

Iepirkums tiek organizēts saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma (turpmāk tekstā – Likums) 8.2pantu. 

1.1. Iepirkuma identifikācijas numurs: SKSC 2016/1
1.2. Pasūtītājs
	Pasūtītāja nosaukums:
	Saulkrastu novada pašvaldības aģentūra „Saulkrastu kultūras un sporta centrs”

	Adrese:
	Atpūtas iela 1b, Zvejniekciems, Saulkrastu pagasts, Saulkrastu novads, LV-2161

	Reģ. Nr.:
	LV 90002556661

	Valsts kase konts:
	LV55UNLA0050020334359, AS ”SEB banka”, Kods UNLALV2X

	Tālruņa numurs
	67954179

	Faksa numurs
	67954169

	e-pasta adrese
	knz@saulkrasti.lv

	Darba laiks
	P. –P.  9.00-17.00

	Kontaktpersona (par iepirkuma procedūru, dokumentāciju)
	Iepirkumu komisijas priekšsēdētājs Raitis Keišs, tālruņa numurs: 67954179, fakss 67954169, e-pasts: raitis.keiss@saulkrasti.lv 


1.3. Kārtība, kādā var iepazīties ar iepirkuma nolikumu

1.3.1. Iepirkuma nolikums (turpmāk tekstā – Nolikums) un tā pielikumi ir brīvi pieejami Saulkrastu novada domes mājas lapā internetā: http://www.saulkrasti.lv/index.php/lv/dome/publiskie-iepirkumi/qsaulkrastu-kultras-un-sporta-centrsq-iepirkumi.
1.3.2. Ar Nolikumu var iepazīties Saulkrastu novada pašvaldības aģentūrā „Saulkrastu kultūras un sporta centrs”, Atpūtas ielā 1b, Zvejniekciems, Saulkrastu pagasts, Saulkrastu novads, LV-2161, Nolikuma 1.2. punktā norādītajā darba laikā, pie kontaktpersonas Raita Keiša, iepriekš zvanot pa tālruni 67954179.
1.3.3. Ja pretendents pieprasa izsniegt Nolikumu vai tā pielikumus drukātā veidā, tie tiek izsniegti bez maksas 2 (divu) darba dienu laikā pēc tam, kad saņemts šo dokumentu rakstisks pieprasījums, ievērojot nosacījumu, ka dokumentu pieprasījums iesniegts laikus, 3 (trīs) darba dienas pirms piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām.

1.4. Piedāvājuma iesniegšanas vieta, datums, laiks un kārtība

1.4.1. Pretendenti piedāvājumus var iesniegt līdz 2016.gada 23.maijam, plkst. 11.00, k/n „Zvejniekciems”, Atpūtas ielā 1b, Zvejniekciemā, Saulkrastu pagastā, Saulkrastu novadā, LV-2161, iesniedzot personīgi vai atsūtot pa pastu. Piedāvājumam jābūt nogādātam šajā punktā norādītajā adresē līdz iepriekšminētajam piedāvājumu iesniegšanas termiņam.
1.4.2. Piedāvājumi, kas nav iesniegti šajā Nolikumā noteiktajā kārtībā, nav noformēti tā, lai piedāvājumā iekļautā informācija nebūtu pieejama līdz piedāvājuma atvēršanas brīdim, vai kas iesniegti pēc norādītā piedāvājumu iesniegšana termiņa, netiek izskatīti un tiek atdoti atpakaļ iesniedzējam.
1.4.3. Iesniegto piedāvājumu pretendents var atsaukt vai labot tikai līdz piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām.
1.4.4. Saņemot piedāvājumu, Saulkrastu novada PA „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieks uz ārējā iepakojuma norāda datumu, laiku un apstiprina to ar savu parakstu.
1.5. Piedāvājuma derīguma termiņš

1.5.1. Pretendenta iesniegtais piedāvājums ir derīgs, t.i., saistošs iesniedzējam, līdz iepirkuma līguma noslēgšanai, bet ne mazāk kā 90 dienas, skaitot no piedāvājuma iesniegšanas dienas (Nolikuma 1.4.1. apakšpunkts).
1.5.2. Ja objektīvu iemeslu dēļ iepirkuma līgumu nevar noslēgt Nolikuma 1.5.1. apakšpunktā noteiktajā termiņā, pasūtītājs var rakstiski pieprasīt piedāvājuma derīguma termiņa pagarināšanu. Ja pretendents piekrīt pagarināt piedāvājuma derīguma termiņu, nemainot sava piedāvājuma saturu un cenu, tas par to rakstiski paziņo pasūtītājam.
1.1. Cita informācija

1.6.1. Jautājumi par iepirkuma dokumentāciju vai iepirkuma priekšmetu jānoformē rakstveidā un jāadresē Iepirkumu komisijai (turpmāk – Komisija), iesniegumu nosūtot pa e-pastu, faksu vai pastu.

1.6.2. Uz iesniegtajiem jautājumiem pasūtītājs atbild rakstveidā 3 (trīs) dienu laikā no jautājumu saņemšanas dienas, atbildi nosūtot pa faksu vai e-pastu, vai pastu, pamatojoties uz Nolikuma saņēmēju reģistrā sniegtajām ziņām, kā arī ievieto šo informāciju mājas lapā internetā www.saulkrasti.lv (sadaļas „Publiskie iepirkumi" apakšsadaļā „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” iepirkumi), norādot uzdoto jautājumu un sniegto atbildi, kas saistošs visiem pretendentiem. Iemesls pretendenta noraidīšanai var būt pasūtītāja atbilžu uz pretendenta iesniegtajiem jautājumiem un norādījumu neietveršanu piedāvājumā. 
1.6.3. Pasūtītājs izskata un sagatavo atbildes uz saņemtajiem rakstveida jautājumiem, kas saistīti ar šīs iepirkuma procedūras norisi, ja tie saņemti ne vēlāk kā 3 (trīs) dienas pirms piedāvājuma iesniegšanas termiņa. Iesniegtais pretendenta piedāvājums apliecina, ka pretendents ir iepazinies ar iepirkuma procedūras Nolikuma saturu un pilnībā tam piekrīt.

2. INFORMĀCIJA PAR IEPIRKUMA PRIEKŠMETU

2.1. Iepirkuma priekšmets – Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras ”Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieku veselības apdrošināšana. Paredzamais apdrošināmo darbinieku skaits par pasūtītāja līdzekļiem – 28 personas.
2.2. CPV kods: 66512200-4 (veselības apdrošināšanas pakalpojums)
2.3. Līguma termiņš: 12 (divpadsmit) mēneši.
2.4. Apdrošināšanas darbības teritorija – Latvija.
2.5. Apdrošināšanas prēmija tiek veikta vienā maksājumā.
3. PIEDĀVĀJUMA NOFORMĒJUMA PRASĪBAS
3.1. Piedāvājuma noformēšana

3.1.1. Pretendents piedāvājumu iesniedz aizlīmētā un aizzīmogotā aploksnē (iepakojumā), uz tās norādot:

· pasūtītāja nosaukumu un adresi;

· pretendenta nosaukumu un adresi;

· Atzīmi: piedāvājums iepirkumam „Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieku veselības apdrošināšana ar identifikācijas Nr. SKSC 2016/1;
· Atzīmi: „Neatvērt līdz 2016.gada 23. maija., plkst.11:00”.
3.1.2. Piedāvājums sastāv no:

· Pieteikuma dalībai Iepirkumā un pretendenta atlases dokumentiem;

· Tehniskā piedāvājuma;

· Finanšu piedāvājuma.

3.1.3. Piedāvājumam jābūt cauršūtam tā, lai dokumentus nebūtu iespējams atdalīt. Piedāvājumā jābūt numurētām lapām, atbilstoši pievienotajam satura rādītājam – tam jābūt caurauklotam, ar uzlīmi, kas nostiprina auklu. Uz uzlīmes jānorāda lapu skaits, apliecinājums par piedāvājuma satura īstumu un lapu skaita atbilstību piedāvājumam, kā arī uz uzlīmes jābūt pretendenta zīmoga nospiedumam, paraksta tiesīgās vai pilnvarotās personas parakstam un paraksta atšifrējumam.
3.1.4. Piedāvājums jāiesniedz latviešu valodā. Ja piedāvājumā tiek iekļauti dokumenti svešvalodā, tiem jāpievieno notariāli apliecināts tulkojums latviešu valodā.
3.1.5. Ja pretendents iesniedz dokumentu kopijas un dokumentu izrakstus, katra dokumenta kopija un izraksts jāapliecina saskaņā ar 2010.gada 28.septembrī Ministru kabineta noteikumos Nr. 916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība" noteikto kārtību.

3.1.6. Pretendents iesniedz parakstītu piedāvājumu. Piedāvājumu paraksta pilnvarotā persona, norādot pilnu amata nosaukumu (ietverot organizācijas nosaukumu), parakstu un paraksta atšifrējumu.
3.1.7. Ja piedāvājuma dokumentus paraksta persona, par kuras paraksta tiesībām pasūtītājs nevar pārliecināties publiskajās datu bāzēs, piedāvājumam jāpievieno attiecīga pilnvara, kuru parakstījusi paraksta tiesīgā persona.
3.1.8. Iesniegtie piedāvājumi ir pasūtītāja īpašums un netiek atdoti pretendentiem.
3.1.9. Katrs pretendents par iepirkuma priekšmetu var iesniegt tikai vienu piedāvājumu un vienu variantu.
4. PRASĪBAS PRETENDENTIEM

Pretendentam jāiepazīstas ar Nolikumu, un jāuzņemas pilna atbildība par iesniegtā piedāvājuma atbilstību pasūtītāja izvirzītajām prasībām. Lai piedalītos iepirkumā, pretendentiem ir jāatbilst Nolikumā noteiktajām prasībām un jāiesniedz visi Nolikumā norādītie dokumenti.
4.1. Kvalifikācijas prasības pretendentiem un pretendentu atlases dokumenti:

4.1.1.Pretendents iesniedz pretendenta amatpersonas vai tās pilnvarotās personas parakstītu pieteikumu dalībai iepirkumā, kas sagatavots atbilstoši veidlapai (1.pielikums). Pieteikumā pretendents apliecina, ka attiecībā uz to nepastāv Publisko iepirkumu likuma 8.2 panta piektās daļas nosacījumi:
· nav pasludināts tā maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas būs likvidēts;

· tam Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādu, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 150 eiro.
4.1.2. Uzņēmuma (komercsabiedrības) reģistrācijas apliecības kopija.
4.1.3. Pretendentam izsniegta licences kopija, kas apstiprina tiesības nodarboties ar veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšanu iepirkuma spēkā esamības laikā.

5. TEHNISKĀS SPECIFIKĀCIJAS

5.1. Pretendenta iesniegtais piedāvājums nepārsniedz pasūtītāja norādītās budžeta iespējas, t.i., maksimālā pieļaujamā pamatprogrammas gada prēmija vienam nodarbinātajam ir EUR 213,43 (divi simti trīspadsmit Eiro un 43 centi).
5.2. Pretendenta Tehniskajam piedāvājumam jāatbilst Nolikuma 2.pielikumā izvirzītajām tehnisko specifikāciju prasībām.
5.3. Tehniskais piedāvājums jāsagatavo un jāiesniedz atbilstoši nolikuma 2.pielikumā norādītajai formai. Pretendentam Tehniskajam piedāvājumam jāpievieno sekojošu informāciju:
5.3.1. Pretendenta neapmaksājamo pakalpojumu, diagnožu u.tml. saraksts;
5.3.2. Pretendenta informācija par dokumentiem, ko nepieciešams uzrādīt, lai veselības aprūpes iestādēs, ārstu praksēs un aptiekās, ar kurām Pretendentam ir noslēgts līgums, (turpmāk tekstā – līgumiestādēs) saņemtu pakalpojumus Pretendenta veselības apdrošināšanas programmās paredzētā apmērā;

5.3.3. Pretendenta informācija par pakalpojumu apmaksas kārtību iestādēs, kas nav Pretendenta līgumiestādes t.i. iesniedzamie dokumenti, atlīdzības saņemšanas kārtība un termiņi;

5.3.4. Pretendenta veselības apdrošināšanas noteikumi;

5.3.5. Pretendenta informācija par pakalpojumu cenrādi, kas tiek piemērots saņemot medicīniskos pakalpojumus iestādēs, kas nav Pretendenta līgumiestādes;

5.3.6. Pretendenta līgumiestāžu saraksts (pretendentam ir jānodrošina plašas līguma iestāžu izvēles iespējas. Pretendenta līguma iestāžu sarakstā obligāti jābūt iekļautām šādām medicīnas iestādēm: Medicīnas sabiedrība „ARS”; SIA „Veselības centrs 4”; VSIA „Paula Stradiņa klīniskā universitātes slimnīca” RP SIA „Rīgas 1.slimnīca”, RP SIA „Rīgas 2.slimnīca”, SIA „Rīgas Austrumu klīniskā universitātes slimnīca”);
5.3.7. Pretendenta iesnieguma forma, kuru nepieciešams iesniegt Pretendentam veselības apdrošināšanas atlīdzības saņemšanai ārpus līgumiestādēm;

5.3.8. Kārtība izmaiņu veikšanai polisē, t.sk. neizmantotās un papildu maksājamās prēmijas aprēķina algoritmi;

5.3.9. Pretendenta piedāvāto papildprogrammu sarakstu, ko Pasūtītāja darbinieki varēs iegādāties izvēles veidā, un iegādes nosacījumus (apmaksas kārtību, termiņus, u.c.);

5.3.10. darbinieku ģimenes locekļu un radinieku apdrošināšanas nosacījumus, norādot kādas pakāpes radiniekus pretendents piekrīt apdrošināt un ar kādiem nosacījumiem;

5.3.11. Pretendenta pārstāvniecību un filiāļu saraksts, norādot, kurās pārstāvniecībās un/ vai filiālēs apdrošinātā persona var iesniegt pieteikumu atlīdzības saņemšanai.

5.3.12. Tehniskajam piedāvājumam jābūt Pretendenta vadītāja vai pilnvarotās personas (pievienojams pilnvaras oriģināls) parakstītam.
6. FINANŠU PIEDĀVĀJUMS

6.1. Finanšu piedāvājums saskaņā ar Nolikuma 3.pielikumu.

6.2. Finanšu piedāvājumā norādītajās apdrošināšanas prēmijās jābūt iekļautiem visiem nodokļiem, nodevām un nepieciešamajām administrācijas izmaksām.
6.3. Finanšu piedāvājumā visas cenas un summas jānorāda EUR.
6.4. Finanšu piedāvājumam jābūt Pretendenta vadītāja vai pilnvarotās personas   (pievienojams pilnvaras oriģināls) parakstītam. 
7. PIEDĀVĀJUMU VĒRTĒŠANA UN PIEDĀVĀJUMA IZVĒLES KRITĒRIJS

7.1. Vispārīgie noteikumi
7.1.1. Piedāvājumus izskata pašvaldības aģentūras „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” iepirkuma komisija (Komisija), kas izvērtē pretendentu un to piedāvājumu atbilstību Nolikuma prasībām. Komisija darbojas un lēmumus pieņem slēgtā sēdē.
7.1.2. Piedāvājuma izvēles kritērijs: piedāvājums ar viszemāko cenu.

7.2. Piedāvājuma noformējuma pārbaude

7.2.1. Komisija pārbauda :

· piedāvājuma atbilstību Nolikuma 3.1.punktā noteiktajām noformēšanas prasībām;

· piedāvājuma derīguma termiņu, atbilstoši Nolikuma 1.5.punktam.

7.2.2. Ja Komisija konstatē, ka piedāvājuma noformējums neatbilst Nolikuma prasībām, tā izvērtē, cik būtiski ir noformējuma prasību pārkāpumi un kā tie ietekmē iepirkuma turpmāko norisi. Komisija var lemt par piedāvājuma neizskatīšanu un pretendenta izslēgšanu no turpmākas dalības iepirkumā.
7.2.3. Ja Komisija konstatē, ka piedāvājuma dokumenti nav parakstīti, vai tos ir parakstījusi persona, kurai nebija šādu tiesību, kā arī, ja piedāvājuma derīguma termiņš neatbilst Nolikuma prasībām, tad Komisija izslēdz pretendentu no turpmākās dalības iepirkumā un piedāvājumu tālāk nevērtē.
7.3. Pretendentu kvalifikācijas pārbaude

7.3.1. Komisija veic pretendentu kvalifikācijas pārbaudi.

7.3.2. Komisija pārbauda, vai pretendents atbilst Nolikuma 4.1.punktā noteiktajām kvalifikācijas prasībām, vai ir iesniedzis pieprasīto informāciju (dokumentus), tajā skaitā, vai ir sniedzis Komisijas pieprasīto informāciju.
7.3.3. Komisija publiskajās datu bāzēs pārliecinās, vai pretendents nav maksātnespējīgs.

7.3.4. Komisija izslēdz pretendentu no turpmākās dalības iepirkumā, un piedāvājums netiek tālāk izskatīts, ja Komisija konstatē, ka pretendents neatbilst kādai no Nolikuma 4.1.punktā noteiktajām kvalifikācijas prasībām un/vai tas savas kvalifikācijas novērtēšanai nav iesniedzis informāciju (dokumentus) vai ir iesniedzis nepatiesu informāciju.

7.4. Tehniskā piedāvājuma atbilstības pārbaude

7.4.1. Komisija izvērtē tehniskā piedāvājuma atbilstību Nolikumā norādīto tehnisko specifikāciju prasībām saskaņā ar Nolikuma 2. pielikumā noteiktajām prasībām.

7.4.2. Tehniskā piedāvājuma atbilstības pārbaudē Komisija var pieaicināt ekspertu.

7.4.3. Pretendentu izslēdz no tālākas dalības iepirkumā un piedāvājumu neizskata, ja Komisija konstatē, ka tehniskais piedāvājums neatbilst iepirkuma Nolikuma tehnisko specifikāciju prasībām.
7.5. Finanšu piedāvājuma vērtēšana

7.5.1. Komisija vērtē un salīdzina tikai to pretendentu finanšu piedāvājumus, kuru piedāvājumi nav noraidīti noformējuma pārbaudes, pretendentu kvalifikācijas pārbaudes vai tehnisko piedāvājumu atbilstības pārbaudes laikā.

7.5.2. Piedāvājumu vērtēšanas laikā Komisija pārbauda, vai finanšu piedāvājumā nav aritmētisku kļūdu, kā arī izvērtē un salīdzina finanšu piedāvājumu cenas.

7.5.3. Ja finanšu piedāvājumā konstatēta aritmētiska kļūda, Komisija izlabo to. Par kļūdu labojumu un laboto piedāvājuma summu Komisija paziņo pretendentam, kura pieļautās kļūdas ir labotas. Vērtējot finanšu piedāvājumu, Komisija ņem vērā tikai šajā sadaļā noteiktajā kārtībā labotās kļūdas. 
8. NEPAMATOTI LĒTA PIEDĀVĀJUMA NOTEIKŠANA
8.1. Ja Komisija konstatē, ka piedāvājums konkrētam publiskam pakalpojumu līgumam varētu būt nepamatoti lēts, Komisija pirms šī piedāvājuma noraidīšanas rakstveidā pieprasa detalizētu paskaidrojumu par būtiskajiem piedāvājuma nosacījumiem.
8.2. Ja Pretendenta sniegtais skaidrojums nav pietiekošs, Komisija konsultējas ar Pretendentu, izvērtējot visus sniegtos skaidrojumus.
8.3. Ja izvērtējot Pretendenta sniegto skaidrojumu, Komisija konstatē, ka Pretendents nevar pierādīt, ka tam ir pieejami būtiski piedāvājuma nosacījumi, kas ļauj noteikt tik zemu cenu, Komisija atzīst piedāvājumu par nepamatoti lētu un turpmāk to neizskata.

9. PIEDĀVĀJUMA IZVĒLE
9.1. Komisija izvēlas piedāvājumu ar viszemāko cenu, ar nosacījumu, ka pretendents atbilst Nolikumā noteiktajām pretendentu atlases prasībām.
9.2. Gadījumā, ja iepirkumam tiks iesniegts tikai viens piedāvājums, kas pilnībā atbildīs Nolikuma prasībām, pretendents, kas iesniedzis šo piedāvājumu, var tikt atzīts par uzvarējušu iepirkumā.
10. IEPIRKUMA KOMISIJAS TIESĪBAS UN PIENĀKUMI

10.1. Komisijas locekļi rīkojas saskaņā ar Publisko iepirkumu likumu un citiem normatīvajiem aktiem. Komisijas locekļi atbild par likuma, citu normatīvo aktu un valsts interešu ievērošanu.

10.2. Komisija risina visus ar iepirkuma norisi un organizēšanu saistītos jautājumus.
10.3. Komisijai ir tiesības pieprasīt, lai pretendents precizētu informāciju par savu piedāvājumu, ja tas nepieciešams piedāvājumu noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, kā arī piedāvājumu novērtēšanai.

10.4. Komisijai ir tiesības pieaicināt ekspertu piedāvājumu noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei un piedāvājumu atbilstības pārbaudei, kā arī piedāvājumu vērtēšanai.

10.5. Komisijai ir tiesības izvēlēties nākamo piedāvājumu ar viszemāko cenu, ja izraudzītais pretendents atsakās slēgt iepirkuma līgumu ar pasūtītāju, nav ieradies slēgt līgumu 5 (piecu) darba dienu laikā pēc paziņojuma saņemšanas un nav rakstiski, brīdinājis par objektīvu kavēšanās iemeslu. Pirms lēmuma pieņemšanas par līguma noslēgšanu ar nākamo pretendentu, kurš piedāvājis piedāvājumu ar viszemāko cenu, Komisija izvērtēs, vai tas nav uzskatāms par vienu tirgus dalībnieku kopā ar sākotnēji izraudzīto pretendentu, kurš atteicās slēgt iepirkuma līgumu ar pasūtītāju. Ja nepieciešams, Komisija ir tiesīga pieprasīt no nākamā pretendenta apliecinājumu un, ja nepieciešams, pierādījumus, ka tas nav uzskatāms par vienu tirgus dalībnieku kopā ar sākotnēji izraudzīto pretendentu. Ja nākamais pretendents ir uzskatāms par vienu tirgus dalībnieku kopā ar sākotnēji izraudzīto pretendentu, Komisijai ir tiesības izvēlēties nākamo piedāvājumu ar viszemāko cenu vai pieņemt lēmumu pārtraukt iepirkuma procedūru, neizvēloties nevienu piedāvājumu.

10.6. Objektīva pamatojuma gadījumā Komisijai ir tiesības jebkurā brīdī pārtraukt iepirkuma procedūru.

10.7. Komisija vērtē pretendentus un to iesniegtos piedāvājumus saskaņā ar Publisko iepirkumu likumu, citiem normatīvajiem aktiem un šo Nolikumu.

10.8. Komisija pieņem lēmumu par iepirkuma līguma slēgšanu un trīs darba dienu laikā, pēc lēmuma pieņemšanas, informē pretendentus par iepirkuma rezultātiem.
11. PRETENDENTA TIESĪBAS UN PIENĀKUMI

11.1. Pretendenta tiesības
11.1.1. Rakstveidā pieprasīt papildu informāciju par Nolikumu.

11.1.2. Pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām grozīt vai atsaukt iesniegto piedāvājumu. Piedāvājums atsaucams vai maināms, pamatojoties uz rakstveida iesniegumu, kas saņemts līdz pieteikumu iesniegšanas termiņa beigām un apstiprināts ar pretendenta zīmogu un paraksta tiesīgās vai pilnvarotās personas parakstu.
11.2. Pretendenta pienākumi
11.2.1. Sagatavot piedāvājumu atbilstoši visām Nolikuma prasībām.

11.2.2. Sniegt tikai patiesu informāciju.

11.2.3. Sniegt rakstiskas atbildes uz Komisijas pieprasījumiem par papildu informāciju, kas nepieciešama piedāvājumu noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, salīdzināšanai un vērtēšanai, pretendenta norādītajos termiņos.
11.2.4. Segt visas izmaksas, kas saistītas ar piedāvājumu sagatavošanu un iesniegšanu.

	Pielikumā:
	Pieteikums dalībai iepirkumā (veidlapa) – 1.pielikums;

Tehniskās specifikācijas – 2.pielikums;

Finanšu piedāvājums (veidlapa) – 3.pielikums;
Līguma projekts – 4.pielikums.


	Iepirkuma komisijas priekšsēdētājs
	Raitis Keišs


Pielikums Nr.1

Iepirkuma

Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras

 „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” 

darbinieku veselības apdrošināšana

Identifikācijas numurs SKSC 2016/1 nolikums

PIETEIKUMS
dalībai iepirkumā „Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieku veselības apdrošināšana”
ar identifikācijas numuru SKSC/2016/1
Pretendents:

	Nosaukums:


	

	Reģistrācijas numurs:


	

	Reģistrācijas gads:


	

	Juridiskā adrese:


	

	Biroja adrese:


	

	Tālruņa numurs:


	

	Faksa numurs:


	

	E-pasts:


	


	Kontaktpersona :


	

	Tālruņa numurs:


	


	Nodarbināto skaits:


	

	Darbības sfēra (īss apraksts):


	


	Finanšu rekvizīti
	

	Bankas nosaukums:


	

	Bankas adrese:


	

	Bankas kods:


	

	Konta numurs:


	


Saskaņā ar iepirkuma „Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieku veselības apdrošināšana”, identifikācijas numurs SKSC/2016/1 (turpmāk – Iepirkums) Nolikumu, mēs, apakšā parakstījušies, apstiprinām, ka piekrītam Nolikuma noteikumiem.

Piedāvājam veikt Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieku veselības apdrošināšanu saskaņā ar Nolikuma prasībām un atbilstoši mūsu tehniskajam un finanšu piedāvājumam. Apliecinām, ka uz mums neattiecas Publisko iepirkumu likuma 82. panta piektās daļas nosacījumi, kuri pretendentam liegtu piedalīties iepirkuma procedūrā saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma prasībām, proti:

· nav pasludināts uzņēmuma maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas būs likvidēts;

· Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), uzņēmumam nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 150 eiro.

Apliecinām, ka:

· nav tādu apstākļu, kuri liegtu piedalīties Iepirkumā un pildīt Nolikumā norādītās prasības;

· nekādā veidā neesam ieinteresēti nevienā citā piedāvājumā, kas iesniegts šajā iepirkumā;
· visas iesniegtās dokumentu kopijas atbilst oriģinālam, sniegtā informācija un dati ir patiesi;

· piekrītam Nolikumam pievienotā Iepirkuma līguma projekta (Nolikuma 4.pielikums) noteikumiem, un, ja mums tiks piešķirtas tiesības slēgt Iepirkuma līgumu, tad piekrītam slēgt Iepirkuma līgumu saskaņā ar šo līguma projektu.
Piedāvājuma dokumentu kopums sastāv no _____________ cauršūtām lapām.

Paraksts: __________________________________

Vārds, uzvārds: __________________________________

Amats: __________________________________

z.v.

Pieteikums sagatavots un parakstīts 2016.gada ______________________.
2.pielikums

Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras

 „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” 

darbinieku veselības apdrošināšana

Identifikācijas numurs SKSC 2016/1
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA / PIEDĀVĀJUMS
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

	Nr.p.k
	Tehniskā specifikācijas minimālās prasības
	 Detalizēts pretendenta piedāvājums
(t.sk. papildinājumi, ierobežojumi u.c. pretendenta nosacījumi)

	1.DAĻA
	Minimālās prasības veselības apdrošināšanas līguma / apdrošināšanas polises funkcionalitātei
	

	1.
	Paredzamais apdrošināmo personu skaits par darba devēja līdzekļiem – 28 darbinieki (precīzs apdrošināmo personu saraksts tiks norādīts apdrošināšanas polises slēgšanas brīdī).
	

	2.
	Veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšanas termiņš – 1 (viens) gads.
	

	3.
	Pretendentam jānodrošina katrs pasūtītāja apdrošinātais darbinieks ar individuālo veselības apdrošināšanas karti un detalizētu veselības apdrošināšanas programmas aprakstu. 

Pretendentam  jānodrošina informācijas pieejamība apdrošinātajām personām ar pretendenta aktuālo līguma iestāžu sarakstu.
	

	4
	Veselības apdrošināšanas polisei ir jābūt izmantojamai visā Latvijas Republikas teritorijā, nodrošinot tās darbību 24 (divdesmit četras) stundas diennaktī.
	

	5.
	Pretendentam ir jānodrošina plašas līguma iestāžu izvēles iespējas. Pretendenta līguma iestāžu sarakstā obligāti jābūt iekļautām šādām medicīnas iestādēm: 

Medicīnas sabiedrība „ARS”; 

SIA „Veselības centrs 4”; 

VSIA „Paula Stradiņa klīniskā universitātes slimnīca”; 

 RP SIA „Rīgas 1.slimnīca”;

 RP SIA „Rīgas 2.slimnīca”; 

SIA „Rīgas Austrumu klīniskā universitātes slimnīca”   
	

	6.
	Pretendentam ir jānodrošina 100 % pakalpojumu saņemšana visās Pretendenta līgumiestādēs, uzrādot veselības apdrošināšanas karti, neveicot skaidras naudas norēķinus, tehniskajās specifikācijās noteiktajās programmu limitu robežās (papildus aprakstam  jāpievieno pretendenta  amatpersonas vai pilnvarotās personas parakstīts apliecinājums par 6.punktā minēto nosacījumu).
	

	7.
	Visiem pretendenta piedāvājumā ietvertajiem veselības aprūpes programmās ietvertajiem pakalpojumiem jābūt pieejamiem pilnā apmērā, sākot ar polises pirmo darbības dienu, un visā tās darbības laikā.
	

	8.
	Pretendentam  jānodrošina iespēja apdrošinātajām personām iesniegt atlīdzības saņemšanai apdrošināto personu apmaksātos rēķinus un čekus, kas izsniegti pretendenta nelīguma iestādēs, visās pretendenta pārstāvniecībās vai arī jānodrošina šis serviss, izmantojot mūsdienu tehnoloģijas (piemēram, internets, fakss, e-pasts u.tml.).

Pretendentam jānodrošina arī līguma iestādēs izsniegto čeku un rēķinu iesniegšana atlīdzības saņemšanai visās pretendenta pārstāvniecībās vai arī jānodrošina šis serviss izmantojot mūsdienu tehnoloģijas (piemērām, internets, fakss, e-pasts u.tml.), par atsevišķiem medicīniskajiem pakalpojumiem, kuru apmaksu paredz apdrošināšanas segums, bet kuri konkrētajā līguma iestādē nav iekļauti apmaksājamo pakalpojumu sarakstā.
	

	9.
	Atlīdzības pieteikumu par polisē iekļautajiem pakalpojumiem, apdrošinātās personas ir tiesīgas iesniegt visu polises darbības laiku, kā arī 30 (trīsdesmit) kalendāro dienu laikā pēc apdrošināšanas līguma (polises) darbības termiņa beigām par saņemtajiem pakalpojumiem polises darbības laikā.
	

	10.
	Apdrošināšanas atlīdzības izmaksa par veselības aprūpes pakalpojumiem, kas saņemti ārstniecības iestādēs, ar kurām pretendentam nav sadarbības līguma vai, kas līguma iestādēs nav iekļauti pretendenta apmaksāto pakalpojumu sarakstā, ne vēlāk kā 15 (piecpadsmit) kalendāro dienu laikā no nepieciešamo dokumentu saņemšanas dienas.
	

	11.
	Pretendentam jānodrošina iespēja pasūtītājam veikt izmaiņas apdrošināto personu sarakstā ne retāk kā 1 reizi mēnesī visa apdrošināšanas līguma (polises) darbības termiņa laikā, izslēdzot no tā personas un pievienojot jaunas personas uz tādiem pašiem apdrošināšanas noteikumiem kā esošajiem darbiniekiem, t.sk. arī apdrošināšanas segumam saglabājot pilnu apdrošināšanas perioda apdrošinājuma summu/limitu.
	

	12.
	Iekļaujot jaunas apdrošināmās personas, kā arī izslēdzot personas no apdrošināmo saraksta, pretendentam jāveic prēmijas aprēķins proporcionāli atlikušajam periodam par pilniem mēnešiem (tas nozīmē, ka viena mēneša apdrošināšanas prēmija tiek noteikta kā 1/12 daļa no gada apdrošināšanas prēmijas). Aprēķinot prēmijas atlikumu par izslēgtajām personām, netiek ņemti vērā administratīvie izdevumi.
	

	13.
	Apdrošinātajām jānodrošina pārstāvniecības birojs Saulkrastu novada pašvaldības administratīvajā teritorijā, vai jānodrošina iespēja apdrošinātajiem iesniegt atlīdzības pieteikumu un personificēto maksājumu apliecinošos dokumentus apdrošinātāja pilnvarotajai personai Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras "Saulkrastu kultūras un sporta centrs" telpās (Atpūtas iela 1b, Zvejniekciems, Saulkrastu pagasts, Saulkrastu novads) vismaz 1 (vienu) stundu vienu reizi mēnesī, grafiku saskaņojot ar pasūtītāju pirms līguma slēgšanas.
	

	14.
	Pēc Pasūtītāja pieprasījuma, pretendentam pienākums novadīt informatīvu semināru Pasūtītāja norādītās telpās par Polises segumu, nosacījumiem, pareizu lietošanu, atlīdzību saņemšanas kārtību u.c.
	

	15.
	Kopējās apdrošināšanas prēmijas apmaksa – 1 maksājumā.
	

	2.DAĻA
	Minimālās prasības veselības aprūpes pakalpojumiem, apdrošinājuma summām, un atlaižu apmēriem:
	

	1.
	Kopējais minimālais atlīdzību limits vienai personai par ambulatoriem un stacionāriem medicīniskiem pakalpojumiem ne mazāk kā EUR 2200,00 gadā.
	

	2.
	PACIENTA IEMAKSAS PAKALPOJUMI 100% apmērā, atbilstoši spēkā esošajiem Ministru kabineta noteikumiem, t.sk.:
	

	2.1.
	Par ambulatorās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem:

2.1.1.ģimenes ārsta apmeklējums;

2.1.2. ārsta speciālista apmeklējums un konsultācija;

2.1.3. ārstēšanās dienas stacionārā;

2.1.4. ambulatori un dienas stacionārā veiktās operācijas;

2.1.5. diagnostiskie izmeklējumi.
	

	2.2.
	Par stacionārās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem:

2.2.1. ārstēšanās slimnīcā;

2.2.2.medicīniskā rehabilitācija;

2.2.3. diagnostiskie izmeklējumi.
	

	2.3.
	Pacienta līdzmaksājums par vienā stacionēšanās reizē operāciju zālē veiktajām ķirurģiskajām manipulācijām.
	

	3.
	MAKSAS AMBULATORĀS MEDICĪNISKĀS APRŪPES PAKALPOJUMI LĪGUMA UN NELĪGUMA IESTĀDĒS (t.sk. bez ģimenes ārsta nosūtījuma) ne mazāk kā EUR 750,00 gadā
	

	3.1.
	Ārstu konsultācijas bez ģimenes ārsta norīkojuma, t.sk.:

maksas ģimenes ārsta, maksas terapeita konsultācijas (1 (vienas) reizes apmeklējuma limits ne mazāk kā EUR 21,00);

ārsta un medicīnas personāla mājas vizītes (1 (vienas) reizes apmeklējuma limits ne mazāk kā EUR 21,00);
plaša spektra ārstu – speciālistu (t.sk. arī dermatologa) konsultācijas (1 (vienas)  reizes apmeklējuma limits ne mazāk kā EUR 28,00);

augsti kvalificētu speciālistu (profesoru, docentu) konsultācijas (1 (vienas) reizes apmeklējuma limits ne mazāk kā EUR 28,00).
	

	3.2.
	Plaša spektra laboratoriskie izmeklējumi 100% apmērā.
	

	3.3.
	Plaša spektra diagnostiskie un instrumentālie izmeklējumi t. sk. Magnētiskā rezonanse, datortomogrāfija un citi dārgo tehnoloģiju izmeklējumi ar ārsta norīkojumu 1 (vienas) reizes apmeklējuma limits ne mazāk kā EUR  70,00.
	

	3.4.
	Valsts noteiktās obligātās darbinieku veselības pārbaudes (darba pienākumu izpildei nepieciešamajā apjomā) ar limitu ne mazāk kā EUR 45,00 gadā.
	

	3.5.
	Vakcinēšana pret ērču encefalītu un gripu 100% apmērā
	

	3.6.
	Ārstnieciskās manipulācijas injekcijas, infūzijas, blokādes, pārsēji u.c., bez skaita ierobežojuma.
	

	3.7.
	Ambulatorā rehabilitācija ar kopējo limitu ne mazāk kā EUR 90,00 gadā:

· ārstnieciskā masāža, vai manuālā terapija, 

· ūdens procedūras,

· ārstnieciskā vingrošana, 

· fizikālās terapijas procedūras
	· 

	3.8.
	Neatliekamā palīdzība 100% apmērā (t.sk. par pamatotiem vai nepamatotiem izsaukumiem) . 

Iekļaujami šādi pakalpojumi:

· valsts neatliekamā palīdzība jebkurā ar medicīniskās palīdzības sniegšanu saistītā izsaukumā;

· privāta neatliekamā 
	

	4. 
	MAKSAS STACIONĀRĀS MEDICĪNISKĀS APRŪPES PAKALPOJUMI LĪGUMA UN NELĪGUMA IESTĀDĒS 100% apmērā, kopējā minimālā atlīdzību limita (apdrošinājuma summas) Ne mazāk kā EUR 1450,00 gadā un ne mazāk kā EUR 430,00 par 1(vienu) stacionēšanās gadījumu. Bez stacionēšanās gadījumu skaita ierobežojuma., t.sk.:
	

	4.1.
	maksa par katru diennakts vai dienas stacionāra pavadīto dienu;
	

	4.2.
	ārstēšanās paaugstināta servisa apstākļos, ja tādus nodrošina ārstniecības iestāde 1 (vienas) reizes apmeklējuma limits ne mazāk kā EUR 43,00)
	

	4.3.
	ārstu – speciālistu, t.sk. profesoru un docentu konsultācijas;
	

	4.4.
	visa veida diagnostiskie, laboratoriskie un instrumentālie izmeklējumi;
	

	4.5.
	ārsta nozīmētas ārstnieciskās manipulācijas un procedūras maksas stacionārā;
	

	4.6.
	maksas operācijas bez skaita ierobežojuma.
	

	5.
	ZOBĀRSTNIECĪBAS PAKALPOJUMI
	

	5.1.
	Zobārstniecības pakalpojumu apmaksa ar 50% atlaidi un kopējo apdrošinājuma summu/atlīdzību limitu ne mazāk kā EUR 150,00 gadā.
	

	5.2.


	Programmas segumā iekļautie pakalpojumi – neatliekamā palīdzība akūtu zobu sāpju gadījumā, mutes dobuma higiēnas pasākumi, ārsta – speciālista konsultācijas, terapeitiskie un ambulatori ķirurģiskie zobārstniecības pakalpojumi, lokālā anestēzija, RTG diagnostika, u.c. pakalpojumi, saskaņā ar pretendenta piedāvātajiem nosacījumiem.
	

	5.3.


	Saņemtie zobārstniecības pakalpojumi tiek apmaksāti gan pretendenta līguma iestādēs, gan nelīguma iestādēs. Pakalpojumiem ir jābūt pieejamiem pilnā apmērā (saskaņā ar norādīto atlaidi un gada limitu).
	

	3.DAĻA
	Minimālās prasības papildus programmu iegādei par darbinieku personīgajiem līdzekļiem:
	

	1.
	Pretendentam pēc pasūtītāja darbinieku brīvprātīgas izvēles, ir jānodrošina papildus programmu iegāde, piemaksājot starpību no personīgiem līdzekļiem.
	

	2.
	Pretendentam papildus programmu iegāde uz līdzvērtīgiem noteikumiem (t.sk. arī apdrošināšanas prēmija) ir jānodrošina arī darbinieku radiniekiem gadījumā, ja arī darbinieks, kura radinieks vēlas iegādāties konkrēto papildus programmu, to ir iegādājies.
	

	3.
	Programmu papildināšana un pārformēšana tiek veikta 1 (viena) mēneša laikā no līguma noslēgšanas un darbojas līdz kopējā apdrošināšanas līguma termiņa beigām. Gadījumā, ja apdrošināšanas papildus programmas iegāde tiek veikta uz nepilnu apdrošināšanas periodu, pretendents ir tiesīgs ieturēt apdrošināšanas prēmiju par pilnu apdrošināšanas periodu.
	

	4.
	Apdrošināšanas prēmija par programmu papildināšanu un pārformēšanu tiek iemaksāta pretendentam no apdrošināto personu personīgajiem līdzekļiem, pasūtītājam esot kā starpniekam.
	

	5.
	Papildus programma – Zobārstniecības pakalpojumi
	

	5.1.
	Zobārstniecības pakalpojumu apmaksa ar 50% atlaidi un kopējo apdrošinājuma summu/atlīdzību limitu ne mazāk kā EUR  300,00 gadā.
	

	5.2.
	Programmas segumā iekļautie pakalpojumi:

· neatliekamā palīdzība akūtu zobu sāpju gadījumā; 

· mutes dobuma higiēnas pasākumi;

· ārsta – speciālista konsultācijas; 

· terapeitiskie un ambulatori ķirurģiskie zobārstniecības pakalpojumi; 

· lokālā anestēzija;

· RTG diagnostika, u.c. pakalpojumi, saskaņā ar pretendenta piedāvātajiem nosacījumiem.
	

	5.3.
	Saņemtie zobārstniecības pakalpojumi tiek apmaksāti gan pretendenta līguma iestādēs, gan nelīguma iestādēs. Pakalpojumiem ir jābūt pieejamiem pilnā apmērā (saskaņā ar norādīto atlaidi un gada limitu).
	

	6.
	Papildus programma – Medikamentu iegāde
	

	6.1.
	Medikamentu iegāde ar 50% kopējo gada apdrošinājuma summu/ atlīdzību limitu ne mazāk kā EUR 200,00 gadā.
	

	6.2.
	Tiek apmaksāti iegādātie medikamenti gan apdrošinātāja līguma iestādēs, gan nelīguma iestādēs.
	

	6.3.
	Tiek apmaksāti jebkura ārstējošā ārsta vai ģimenes ārsta izrakstīti medikamenti, kas reģistrēti Latvijas Republikas Zāļu reģistrā. 
	

	7.
	Papildus programma - Veselības veicināšana sports 
	

	7.1
	8 (astoņas) reizes mēnesī ar vismaz EUR 6,00 minimālo limitu vienai apmeklējuma reizei.

Programmā iekļaujami šādi pakalpojumi:

baseins, ūdens aerobika, aerobika, trenažieru zāle un citi pakalpojumi.
	

	8.
	Papildus augstāk minētajam (atbilstoši tehniskās specifikācijas punktiem Nr. 5.-7.) Pretendents ir tiesīgs piedāvāt arī citus papildus programmu variantus. 
	

	9.
	Pretendenta piedāvājumā norādītās apdrošināšanas prēmijas par papildus programmu iegādi no personīgajiem līdzekļiem netiek vērtētas.
	

	4.DAĻA
	Minimālās prasības Darbinieku radinieku apdrošināšanās nosacījumiem, kuri iegādājas veselības apdrošināšanas pakalpojumu par personīgajiem līdzekļiem:
	

	1.
	Pretendentam jāparedz piedāvājumā minētos  apdrošināšanas nosacījumus (atbilstoši šīs tehniskās specifikācijas 1.daļas punktos Nr. 2 – 10 norādītajām prasībām, kā arī 2. daļas prasībām) attiecināt arī uz pasūtītāja darbinieku radiniekiem – laulātiem, bērniem un vecākiem – bez vecuma ierobežojuma.
	

	
	Darbinieku  radinieku apdrošināšanā var tikt piemērots prēmijas sadārdzinājuma koeficients, bet ne vairāk kā 1.05.
	

	2.
	Darbinieku  radinieku apdrošināšana tiek veikta 2 (divas) reizes 1 (viena) mēneša laikā no līguma noslēgšanas un darbojas līdz kopējā apdrošināšanas līguma termiņa beigām. Gadījumā, ja apdrošināšanas papildus programmas iegāde tiek veikta uz nepilnu apdrošināšanas periodu, t.i. uz 11 (vienpadsmit) mēnešiem, pretendents ir tiesīgs ieturēt apdrošināšanas prēmiju par pilnu apdrošināšanas periodu.
	

	3.
	Apdrošināšanas prēmija par pārējo darbinieku un darbinieku radinieku apdrošināšanu tiek iemaksāta pretendentam no apdrošināto personu personīgajiem līdzekļiem, pasūtītājam esot kā starpniekam. 
	


Sagatavojot tehnisko piedāvājumu darbinieku veselības apdrošināšanai, Pretendentam jāpievieno Nolikuma 5.3.apakšpunktā noteiktā informācija.

	Pilnvarotās personas paraksts:
	

	Parakstītāja vārds, uzvārds un amats:
	

	Piedāvājumu iesniedzējas sabiedrības nosaukums:
	


3.pielikums

Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras

 „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” 

darbinieku veselības apdrošināšana

Identifikācijas numurs SKSC 2016/1
FINANŠU PIEDĀVĀJUMS

1. Pamata programma par darba devēja līdzekļiem, atbilstoši tehnisko specifikāciju 1 un 2 daļas prasībām:

	Nr.
p.k.
	Programmas nosaukums
	Apdrošināmās personas
	Gada apdrošināšanas prēmija EUR (vienai) personai
	Plānotais apdrošināmo personu skaits 
	Kopējā apdrošināšanas prēmija EUR gadā

	1. 
	Pamatprogramma 
	PA „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieki
	
	     28
	


2. Papildus programmas par nodarbināto un to radinieku personīgajiem līdzekļiem:
	Nr. p.k.
	Programmas nosaukums
	Gada apdrošināšanas prēmija EUR (vienai) personai, ja programmu iegādājas līdz 50 darbiniekiem

	1.
	Medikamentu iegāde ar 50% atlaidi un gada limitu EUR 200,00 atbilstoši tehniskās specifikācijas 3. daļai.
	

	2.
	Zobārstniecības pakalpojums ar 50% atlaidi un gada limitu EUR 300,00 atbilstoši tehniskās specifikācijas 3. daļai.
	 

	3.
	Veselības veicināšana sports - 8 (astoņas) reizes mēnesī ar vismaz EUR 6,00 minimālo limitu vienai apmeklējuma reizei.

Programmā iekļaujami šādi pakalpojumi:

baseins, ūdens aerobika, aerobika, trenažieru zāle un citi pakalpojumi.
	

	4.
	Citi apdrošināšanas varianti saskaņā ar pretendenta piedāvājumu 
	


	Pilnvarotās personas paraksts:
	

	Parakstītāja vārds, uzvārds un amats:
	

	Piedāvājumu iesniedzējas sabiedrības nosaukums:
	


Pretendents tehnisko piedāvājumu sagatavo un iesniedz saskaņā ar iepirkuma nolikuma tehniskās specifikācijas prasībām. Papildus tehniskā piedāvājuma tabulai, pretendentam jāiesniedz šādi dokumenti:

1. Veselības apdrošināšanas noteikumi juridiskām personām;

2. Pretendenta apliecinājums, ka pretrunu gadījumā starp pretendenta iesniegto tehnisko piedāvājumu un pretendenta veselības apdrošināšanas noteikumiem juridiskām personām, noteicošais ir tehniskais piedāvājums;

3. Medicīnisko pakalpojumu saraksts, kuru saņemšanas vai apmaksas apmērs un kārtība iepriekš ir jāsaskaņo ar pretendentu. (piedāvājumā ir jābūt norādei arī gadījumā, ja ar pretendentu iepriekš nav jāsaskaņo neviens no apdrošināšanas segumā iekļautajiem pakalpojumiem);

4. Medicīnisko pakalpojumu saraksts, kuru apmaksa ir paredzēta apdrošināšanas segumā, taču par kuriem pasūtītāja apdrošinātai personai sākotnēji ir jānorēķinās skaidrā naudā;
5. Neapmaksājamo medicīnisko pakalpojumu (izņēmumu) saraksts;

6. Informācija par apdrošināšanas atlīdzības saņemšanas kārtību un noteikumiem, iestājoties apdrošināšanas gadījumam (t.sk. arī par termiņiem dokumentu iesniegšanai apdrošinātājam atlīdzības saņemšanai, kā arī atlīdzības saņemšanas iespēja apdrošinātāja pārstāvniecībās skaidrā naudā);
7. Pretendenta cenrādis, kas tiek piemērots par nelīguma iestādēs saņemtajiem pakalpojumiem;

8. Pretendenta līguma iestāžu saraksts (pretendentam ir jānodrošina plašas līguma iestāžu izvēles iespējas. Pretendenta līguma iestāžu sarakstā obligāti jābūt iekļautām šādām medicīnas iestādēm: Medicīnas sabiedrība „ARS”; SIA „Veselības centrs 4”; VSIA „Paula Stradiņa Klīniskā universitātes slimnīca” RP SIA „Rīgas 1.slimnīca”, RP SIA „Rīgas 2.slimnīca”, SIA „Rīgas Austrumu klīniskā universitātes slimnīca”);

9. Apdrošināšanas atlīdzības pieteikuma formas paraugs.

10. Informācija par kārtību izmaiņu veikšanai polisē, t.sk. neizmantotās un papildu maksājamās prēmijas aprēķina algoritmi;

11. Pretendenta piedāvāto papildprogrammu saraksts, ko Pasūtītāja darbinieki varēs iegādāties izvēles veidā, un iegādes nosacījumus (apmaksas kārtību, termiņus, u.c.);

12. Darbinieku ģimenes locekļu un radinieku apdrošināšanas nosacījumi, norādot kādas pakāpes radiniekus pretendents piekrīt apdrošināt un ar kādiem nosacījumiem;

13. Pretendenta pārstāvniecību un filiāļu saraksts, norādot, kurās pārstāvniecībās un/ vai filiālēs apdrošinātā persona var iesniegt pieteikumu atlīdzības saņemšanai.

14. Ja nepieciešams, citi dokumenti pēc pretendenta ieskatiem.
Tehniskajam piedāvājumam jābūt Pretendenta vadītāja vai pilnvarotās personas (pievienojams pilnvaras oriģināls) parakstītam.

Ar šo mēs garantējam sniegto ziņu patiesumu un precizitāti.

Datums:
Paraksts


Vārds, uzvārds:


Amats:


z.v.
4.pielikums

Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras

 „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” 

darbinieku veselības apdrošināšana

Identifikācijas numurs SKSC 2016/1
APDROŠINĀŠANAS LĪGUMA PROJEKTS Nr. ______

	Saulkrastos,
	2016.gada ____.maijā


Saulkrastu novada Pašvaldības aģentūra ”Saulkrastu kultūras un sporta centrs”, reģ. nr.: 90002556661, juridiskā adrese: Atpūtas iela 1b, Zvejniekciems, Saulkrastu novads, LV-2161, tās direktores Judītes Krūmiņas personā, kura rīkojas uz nolikuma pamata, turpmāk tekstā Apdrošinājuma Ņēmējs,

un

____________________, reģ. nr.______, juridiskā adrese: ________, tās __________ personā, kurš darbojas uz _____________________________, no otras puses, turpmāk tekstā saukta – UZŅĒMĒJS, un abi kopā – PUSES, vai atsevišķi – PUSE,
pamatojoties uz 2016.gada __.______ Iepirkumu komisijas lēmumu (sēdes protokols Nr.__), bez maldiem un viltus, noslēdz iepirkuma līgumu (turpmāk tekstā – Līgums) ar šādiem noteikumiem:

I. Līguma priekšmets

1. Saskaņā ar Apdrošinātāja 2016.gada ____._______ piedāvājumu publiskajam iepirkumam „Saulkrastu novada pašvaldības aģentūras „Saulkrastu kultūras un sporta centrs” darbinieku veselības apdrošināšana”, ID Nr.: SKSC 2016/1 (turpmāk - Piedāvājums), „Veselības apdrošināšanas noteikumiem Nr.___’’ (turpmāk – Noteikumi), un šo Līgumu, Apdrošinātājs apdrošina Apdrošinājuma Ņēmēja darbinieku (turpmāk – Darbinieki), un Darbinieku radinieku (turpmāk – Radinieki), kopā saukti - Apdrošinātie, veselību.
2. Kā apliecinājumu šajā Līgumā minētajai apdrošināšanai, Apdrošinātājs izsniedz

Apdrošinājuma Ņēmējam:
2.1. veselības apdrošināšanas polisi, sērija ____, Nr.______ (turpmāk - Polise Nr._____), par Darbinieku veselības apdrošināšanu;

2.2. veselības apdrošināšanas polisi, sērija _____, Nr._____ (turpmāk - Polise Nr.____), par Radinieku veselības apdrošināšanu.

3. Veselības apdrošināšanas programmu apraksts (apdrošināšanas aizsardzības apjoms), apdrošinājuma summas un limiti noteikti Piedāvājumā. Veselības apdrošināšanas programmas, saskaņā ar kurām tiek apdrošināta konkrēto Apdrošināto veselība, ir norādītas Polisei Nr.____ un Polisei Nr.____ pievienotajā Apdrošināto sarakstā.
II. Apdrošināšanas prēmiju apmērs, tā aprēķināšanas un samaksas kārtība

4. Apdrošināšanas prēmija vienam Apdrošinātajam, kurš ir apdrošināts, pamatojoties uz izvēlēto veselības apdrošināšanas pamata programmu un papildu programmu, un kopējā apdrošināšanas prēmija Apdrošinātajiem ir norādīta finanšu piedāvājumā (1.pielikums).

5. Apdrošinājuma Ņēmējs veic kopējās apdrošināšanas prēmijas samaksu par Polisi Nr.___ un Polisi Nr.___, ar pārskaitījumu uz Līgumā norādīto Apdrošinātāja bankas kontu, vienā

maksājumā 10 (desmit) darba dienu laikā no attiecīga Apdrošinātāja rēķina saņemšanas dienas.

6. Kopējās apdrošināšanas prēmijas aprēķinu par Polisi Nr.___ un Polisi Nr.___, Apdrošinātājs veic atbilstoši Līguma 16.punktā noteiktā kārtībā iesniegtam Apdrošināto sarakstam.

7. Piedāvājumā norādītajā kārtībā aprēķināto apdrošināšanas prēmiju, par papildu Polisēm, kas nav iekļautas Apdrošināto sarakstā, Apdrošinājuma Ņēmējs apņemas samaksāt ne vēlāk kā 10 (desmit) darba dienu laikā, skaitot no attiecīga rēķina saņemšanas dienas.

8. Apdrošināšanas prēmiju, kas aprēķināta par Piedāvājumā noteiktajā kārtībā izvēlētajām veselības apdrošināšanas papildu programmām, Apdrošinājuma Ņēmējs samaksā Apdrošinātājam saskaņā ar tā izsniegtajiem rēķiniem. Savstarpējos norēķinus Apdrošinājuma Ņēmējs un Apdrošinātie kārto patstāvīgi.
III. Apdrošinātāja pienākumi
9. Apdrošinātājs līdz 2016.gada ________ nodod Apdrošinājuma Ņēmējam Polises, kuras ir spēkā no 2016.gada _______ līdz 2017.gada ________.
10. Apdrošinātājs līdz 2016.gada ______ nodod Apdrošinājuma Ņēmējam Polisēm pievienotajā Apdrošināto sarakstā minētajiem Apdrošinātajiem izsniegšanai paredzētās veselības apdrošināšanas kartes (turpmāk – Kartes), kas ir spēkā no 2016.gada ______ līdz 2017. gada ________.
11. Polises Nr.___ un Polises Nr.___ darbības laikā klāt pienākušajiem (Polisei Nr.___ un

Polisei Nr.___ tās noslēgšanas brīdī pievienotajā Apdrošināto sarakstā neminētajiem) Apdrošinātajiem izsniegšanai paredzētās Kartes, Apdrošinātājs nodod Apdrošinājuma Ņēmējam ne vēlāk kā 5 (piecu) darba dienu laikā, skaitot no šī Līguma 22.punktā minētā Apdrošinājuma Ņēmēja paziņojuma saņemšanas dienas.

12. Apdrošinātājs šajā Līgumā noteiktajā kārtībā aprēķina apdrošināšanas prēmiju par Apdrošināto apdrošināšanu, kā arī pēc Apdrošināto pieprasījuma informē viņus par izmantoto apdrošināšanas pakalpojumu apjomu.

13. Apdrošinātājs nodrošina Apdrošinājuma Ņēmēju un visus Apdrošinātos ar visiem šajā Līgumā, Polisē Nr.__ un Polisē Nr.___ minētajiem apdrošināšanas pakalpojumiem, kā arī pienācīgi pilda visas saistības, ko Apdrošinātājs uzņēmies ar šo Līgumu.

14. Apdrošinātājs pieņem lēmumu par atlīdzības izmaksu Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktā kārtībā, taču ne vēlāk kā viena mēneša laikā no iesnieguma par apdrošināšanas atlīdzības izmaksu saņemšanas dienas. Ja Apdrošinātais nav iesniedzis visus lēmuma par atlīdzības izmaksu pieņemšanai nepieciešamos dokumentus, Apdrošinātājs ne vēlāk kā 10 dienu laikā no iesnieguma par apdrošināšanas atlīdzības izmaksu saņemšanas dienas rakstveidā informē Apdrošināto par papildu dokumentiem, kas nepieciešami lēmuma pieņemšanai. Minētajā gadījumā lēmums tiek pieņemts viena mēneša laikā pēc visu atlīdzības izmaksai objektīvi nepieciešamo dokumentu saņemšanas dienas.

15. Apdrošināšanas atlīdzības izmaksas kārtība un termiņi ir noteikti Līguma 1.punktā noteiktajos Noteikumos (2.pielikums).

IV. Apdrošinājuma Ņēmēja pienākumi

16. Apdrošinājuma Ņēmējs līdz 2016.gada _________ nodod Apdrošinātājam Apdrošināto sarakstu, norādot Apdrošināto: vārdu, uzvārdu, personas kodu, adresi, veselības apdrošināšanas pamata programmas un papildu programmas, saskaņā ar kurām tiek apdrošināts attiecīgais Apdrošinātais.

17. Apdrošinājuma Ņēmējs samaksā Apdrošinātājam apdrošināšanas prēmiju par apdrošināšanu šajā Līgumā noteiktajā kārtībā un termiņos.

18. Apdrošinājuma Ņēmējs informē Apdrošinātos par to, ka viņi ir apdrošināti un iepazīstināt ar apdrošināšanas noteikumiem, t.sk. veselības apdrošināšanas pamata programmu un papildus programmu noteikumiem.

19. Apdrošinājuma Ņēmējs informē Apdrošinātos par pienākumu patstāvīgi segt jaunas Kartes izgatavošanas izmaksas ___ EUR (__________Euro, ___ centi) apmērā šādos gadījumos:

19.1. Kartes zaudējuma gadījumā;

19.2. personas datu maiņas gadījumā;

19.3. gadījumos, kad Apdrošinātais ir sniedzis neprecīzu informāciju par saviem datiem, pamatojoties uz ko ir izgatavota Karte.

20. Apdrošinājuma Ņēmējs pienācīgi pilda visas ar šo Līgumu uzņemtās saistības.
V. Apdrošināto iekļaušana un izslēgšana no apdrošināšanas līguma

21. Izmaiņas Polisei Nr.___ un Polisei Nr.___ pievienotajā Apdrošināto sarakstā tiek veiktas 1 (vienu) reizi mēnesī, pamatojoties uz Apdrošinājuma Ņēmēja rakstiski sniegto informāciju.

22. Par izmaiņām Polisei Nr.___ un Polisei Nr.___ pievienotajā Apdrošināto sarakstā, iekļaujot jaunus Apdrošinātos un izslēdzot tos, ar kuriem pirms termiņa tiek izbeigts apdrošināšanas līgums, Apdrošinājuma Ņēmējs nekavējoties rakstveidā informē Apdrošinātāju, vienlaicīgi atdodot Apdrošinātājam no Apdrošināto saraksta izslēdzamo Apdrošināto Kartes, nosūtot tās 5 (piecu) darba dienu laikā no attiecīgā apdrošināšanas līguma pirms termiņa izbeigšanas dienas, uz šajā Līgumā norādīto Apdrošinātāja pasta adresi, ierakstīta sūtījuma veidā.

23. Apdrošināšanas aizsardzība attiecībā uz Apdrošināto tiek izbeigta ar Apdrošinājuma Ņēmēja iesniegumā norādīto datumu.

24. Pirms termiņa izbeidzot apdrošināšanas aizsardzību attiecībā uz Apdrošināto, Apdrošinātājs atmaksā Apdrošinājuma Ņēmējam samaksātās apdrošināšanas prēmijas daļu, kuras apmēru aprēķina Piedāvājumā norādītajā kārtībā.

25. Ja Apdrošinājuma Ņēmējs šī Līguma 22.punktā noteiktajā kārtībā nav nodevis Apdrošinātājam attiecīgā Apdrošinātā Karti, Apdrošinātājs neaprēķina un neatmaksā Apdrošinājuma Ņēmējam neizmantotās apdrošināšanas prēmijas daļu.
VI. Līguma darbības termiņš un tā pirmstermiņa izbeigšanas kārtība

26. Šis līgums stājas spēkā 2016.gada _____ un ir spēkā līdz 2017.gada _______ (ieskaitot).

27. Jebkura no pusēm ir tiesīga vienpusējā kārtā izbeigt šī Līguma darbību, rakstveidā informējot par to otru Pusi vismaz 30 (trīsdesmit) dienas iepriekš.

28. Pirms termiņa izbeidzot šo līgumu, savu spēku zaudē arī Polise Nr.___ un Polise Nr.___, un visas uz šī Līguma pamata Apdrošinātajiem izsniegtās Kartes, kas Apdrošinājuma Ņēmējam ir jāatdod atpakaļ Apdrošinātājam līdz Līguma darbības izbeigšanās brīdim.

29. Ja šī Līguma, Polises Nr.__ un Polises Nr.__ spēkā esamības laikā izmaksāto apdrošināšanas atlīdzību summa nepārsniedz apdrošināšanas prēmijas daļu, ko nosaka proporcionāli Polises Nr.___ un Polises Nr.___ spēkā esamības laikam, tad Apdrošinātājs atmaksā proporcionālo atlikušās apdrošināšanas prēmijas daļu par neizmantotajiem pilnajiem kalendārajiem mēnešiem. Ja minētais nosacījums attiecībā uz šo Līgumu neizpildās, tad apdrošināšanas prēmija par šo līgumu netiek atmaksāta. Apdrošinātājs neatmaksā Apdrošinājuma Ņēmējam apdrošināšanas prēmijas daļu par Apdrošināto Kartēm, kas nav nodotas Apdrošinātājam. Apdrošināšanas prēmijas daļas atmaksa tiek veikta 60 (sešdesmit) dienu laikā, skaitot no šī Līguma darbības izbeigšanas dienas.
VII. Pušu atbildība un strīdu izšķiršanas kārtība

30. Par šajā Līgumā minēto saistību pilnīgu vai daļēju neizpildi puses atbild saskaņā ar spēkā esošajiem Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem, tostarp arī, bet ne tikai likumu „Par apdrošināšanas līgumu”.

31. Šajā līgumā paredzēto maksājumu termiņu neievērošanas gadījumā vainīgā puse maksā otrai pusei līgumsodu 0,5% apmērā no termiņā nesamaksātās summas par katru nokavēto dienu, pamatojoties uz atsevišķi iesniegtu rēķinu.

32. Puses apņemas neizpaust trešajām personām jebkuru informāciju par otras puses saimniecisko darbību, kā arī neizpaust šī Līguma saturu, izņemot gadījumus, kad informācijas izpaušana ir pamatota ar šī Līguma saistību izpildi (piemēram, informācijas nodošana pārapdrošināšanas sabiedrībām), ar normatīvo aktu noteikumiem vai oficiāli ieguvusi publicitātes statusu.

Apdrošinātājs apņemas neizpaust trešajām personām arī visu to informāciju, ko tas saņēmis no Apdrošinājuma Ņēmēja par Apdrošinātajiem. Šis noteikums ir spēkā uz neierobežotu laiku, neatkarīgi no šī Līguma spēkā esamības.

33. Parakstot šo Līgumu, Apdrošinājuma Ņēmējs apliecina, ka tas ir saņēmis visu Apdrošināto piekrišanu ļaut Apdrošinātājam kā sistēmas pārzinim, personas datu saņēmējam apstrādāt Apdrošināto datus, tajā skaitā sensitīvos personas datus un personas identifikācijas (klasifikācijas) kodus saskaņā ar Fizisko personu datu aizsardzības likumu un citiem Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem, apdrošināšanas risku kotēšanai, atlīdzības regulēšanai un apdrošināšanas līgumu administrēšanai.

34. Ja savstarpēja vienošanās netiek panākta, jebkurš strīds, domstarpība vai prasība, ko cels viena Puse pret otru, kas izriet no šī Līguma, kas skar to vai tā pārkāpumu, izbeigšanu vai spēkā neesamību, tiks izšķirts Latvijas Republikas tiesā, piemērojot Latvijas Republikā spēkā esošos normatīvos aktus.
VIII. Noslēguma jautājumi

35. Visi šī Līguma grozījumi un papildinājumi būs spēkā tikai tad, ja tie tiks noformēti rakstveidā un abu Pušu pilnvaroto pārstāvju parakstīti.

36. Šim Līgumam kā neatņemamas sastāvdaļas ir pievienoti šādi dokumenti:

36.1. 1.pielikums – Piedāvājums uz __ (__________) lapām;

36.2. 2.pielikums – Noteikumi uz _ (_________) lapām.

37. Jebkuru nesaskaņu vai pretrunu gadījumā starp Līguma 36.punktā minētajiem dokumentiem, noteicošais ir šis Līgums un tā pielikumi Līguma 36.punktā norādītajā secībā.

38. Ja kāda no Pusēm maina savu juridisko adresi, reģistrācijas, nodokļu maksātāja vai norēķina konta numurus, tad tai ne vēlāk kā 3 (trīs) darba dienu laikā ir pienākums paziņot par to otrai pusei.

39. Līgums sastādīts un noslēgts latviešu valodā uz 5 (piecām) lapām 2 (divos) eksemplāros ar 1.pielikumu uz ___ lapas un 2.pielikumu uz ___ lapām, katrai Pusei pa vienam eksemplāram. Abiem eksemplāriem ir vienāds juridiskais spēks.
IX. Pušu rekvizīti un paraksti
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